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) 1 нr ржна щ : 

111 Г >IТ О l<OJ/ll'(C Cl'l}C; 5,500 C /ЩIIJЩ С M CC ll'/111, IM 

Ф 0 11 цо~1 за11аГ~ от11оii .11 л11п,1 : 1 041 989 (n/1 11 11 м 11лл н 1> 11 
CnJ10 ~ OД}l ,j\' П,I CIIЧII /\С llll 'П, СО f IHI CI' М 1, /\ С Cll 1 /\ С 11 1111, ) 

""~' '"''"' ~ Днрс ~-·т·~~ : ~ ~Юрчук Г. Л . 
\: \\ ' . 

~?~ .,,:\# ~ ··~ 

Штатно е рзсп11сан11с работн111<ов образова н11я 

от 01 .01.2026 

Мини-центр КГУ О.1ьп1нская СОШ 

БДО: 17697 тенге 

·r,t{ Фnчн_111J1 1 1tннцна..1ы 

n ln 

-ВОСПИТ А ТEJl],1. 

БОЛFАНБАЕВА Н . М. 

МРП: 4325 тенге МЗП : 85000 тен ге 

Образова 11 не1 Дол·А.) 1 0- За 1 1 11м ас .,111я 

квал11ф11ка ц11 он наа 

1,7эп:горня,уч еб 11 о с завсде 11н с, гp)' nna 

о..:_ ,1ентоб о ко 11ча u u 11 1 

cneL 1.lЫI0CTh •до..:_-ме 1111, 

ночер ..1О k~·м енm, дата еы.]а•111 

у чебно-

персонал 

Кцтсrор 11 я На 1 1 мс 1юва 1111е 

I IЛ II разряд 

р еес тра 

Qorot,:J I O CТCЙ 

рабоп.1(• 1 11 с 

месяцев ) , 

J.ОJфф11ц 11 е 

J.a rer·o p ,111 , 

C')'~ l.\l lt 

1

8 33 D- oт0S 2/ставк а/ 

до 07,с т.:~ж - ; 
05,04, ко:,ф. 

10,5 82, 
ставJмсс.-

187269,65 

Ра,м ~р-

JQO ПpOЦl.'IIT i.1(%) 

ВЗЗ D- от05 2/особусло11 11ятрущ1/ 25 11 po 11t· 1111,1(%) 

до 07 

'Эл ск·1ро1111ыii к од : 1000015531 

1·11 ·1 ri'р11ф 11 к;нн11, от 01 .0 1.2026 

СТАВl<Н Зар2бот- Все г о 

Jа работная 

l::· О("] \t есяц бе1 

11u6а.ок, 

lt H Й, 

0,00 0,00 

187109,65 187269,65 334800.69 

0,00 0,00 
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д·! ф 3M ll .'1 HA, 11 1 111Цlнt .1Ы 

2 ЖУНИСБЕКОВА Jl К. 

OG r R] O l\11111,H' , }\H. l)t.'11 1) - J11 1111~tac"tnи 

"-1\ B ,lllфllt. ll ttll f'I IIII RM 

ll\'П1[HtM , , чr';· · {'l('l Rl\ ~(' IHI (', rру п11 11 

11 . \ 1('111 nf (1 8'f'I IIЧ R IIHII, 

('f1 ( 8 .H ,Hf'l(' 1\.11 ('1 ,'1('1 t. , Ч (' II . •• 

ll (l "('('I Дf'I ... , \t C' ttr.t. ,1amf' . RЧII 

среднее , спеш1апьное 

среднее, спеw1аnьное 

средн ее, спе11иальное 

у чебно-

персонал 

K lll('IIIIHIH 11 1111\IC IIOnltllllC 

ю111 1ннр1U1 

11сс r,ущ 

ЛflЛЖJIOC refl 

рнбсны(•111с 

l'ltCCAЦC1') 1 
.,;01фф11ц11с 

t.nтсгор1111 , 

сумма 

ПОВЫШСIНIС ]арnбот)' 8 

сслъской мсст11осп125 

процJ 

ВЗЗD- от 05 2/особ)'слов11ятрудn/2,5 
до 07 11роц.ссл ьскоя 

мсст11остъ.штот11ым 

рзботннкзм нодбовказо ! 
' особыеуслов11я труда/ i 

833D- от 05 l 21особуслов11я труда/ 10 jlO 
'до 07 nроц. штатным 

1 1работю1комнадбавко з а 

! ,особые у словия труда/ 

lвззо- ОТ 05 :21особ у словня ТР)' до/ 33 140 

jдо 07 ;:~:т:ч:н:е:::11 с 

; ~::~~::ъ:0о:Т::•~~:п:; : 

nроцсн·п,1(%) 

1 

1 

! 
Проценты(%) , 

1 

1nроцекты(%): 

! 
1::~~- от 05 i::::р::~;.е:;~::-кая 

!1,5 проце1пы(%)! 

квал11ф11кац1tю 

, ~1:::;р:тч:::~Г:0/ 
'833D- от 05 ! 2/дру roe/ педагог-
до 07 !модератор.за 

! uал11ф11кацию 
педагогического 

мастерства от до/ 

---· ----- - - --

i 
1 

1 

1 ; 

! ЗО ~роце,пы(%) ! 

: :;,~-c~Ta~I- 2/ставкn/ ;100 nроце,rты(о/о) : 

01,04, козф. 
8,736, 
с тав}мес.-

154600,99 

844D-oт 0I 2/особ у слов11ятруда/ 25 11 1юцс1rгы(%)
1 

до 02 повь1шс1111с зn р.~ боту в 
ссньскоймсст1юст1125 

11роцJ 

•: ~ ~- от 01 1~;,:6,;
1
~:;::•: тру да/ 2,5 2,S 

MCCTI IOCП,. Шl1tТIIЬl.\t 

рDGот1111 кuм111щ6111н;.1 н1 

{ICtlfit. l(')' C /IOIЩM Tr)дtl/ 

,1рощ· 11т1J(%)
1 

Зл еюро1111ыli к сщ: 1000015531 

1 , r I r чн•ф 1, ,. 1 111н1 , , , 01 (}J 2Q'}J" 

•681 ,74 

18726.97 

7078.8 

14045.22 

56180.9 

1>'600,99 

38о.51.).:5 

3S65.02 

\Ч t1,· •1.1 t .ltl~'I: 26.0 l .2026 10 :15 : 1 ~ стр . 2 

lapa fi4r1- Впго 

i:tpitfJ(JТlfltИ 

\f ec w1JGe-. 

на,16а8ок, п·r1нс.1е11нJ· 

Q,00 

0.00 0.00 

~.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0,00 

1$-1600.99 219655, 16 

0.00 

0,00 

0,00 

; О,00 

! 
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N! Фn\f t l /l l l A , II I IIH111 8 .1t.l 

n h1 

-ШТЛТРАСПИСАНИЕ­

ЕСЕН"-ЛЬI Б_ Т . 

1

()(1ra "1 fl f\RJll!t ' f\.t, ,'1.,.,11 f> -

,_,-Al11ф 11,_• J11 11;Ht lHI Rt:I 
-.A П"l'f\j'HЧ , . ч,,ft , 1•('"1A IH''H' IIIH' . 1rнпнм 

1fll\,."'l\1('111 ('>(f>"-'f> t1ЧM JI 11 , 

C'ПC" IH!A .'1 hЖЧ' 1'hl1 f> '11" "-' '"H' Jll , , 

Hf> " H ~J1 l'f lн,, " lt' Jl"t", '\IIПI fl'hl1 f11Ч lt 

сrелнее. cncuнa.nънC'r 

сrедн<"С. сnсuнал 1"нос 

Ка 11· 1 1 •r 1н1 

11 r111 r a111111 

fH ' (' ( ' IpM 

/1IIJl ..... 11 fl('rt.' fl 

p1trю ,м( •1 11 r 

r.tC"ГЯll (' n) , 

кn" фф111111 r 

B44D- ('} 1 0 1 2/1'1СО6 yc JIORII A lf'!) ;l n/ 10 10 JlfXНICIПJ.1(%) 

дr, 02 llf"'Ц . ШTll'Тll h1 M 

рабоп111 кnм tt t\ttбo ,н:a , о 

f'C€'6 hJC)'C ЛП I\II J1Tp)'1tO/ 

B44D- от 01 2/особ усло !'lня тру л :~ / з в 40 11rx111c1rт ,.i (¾) 

до 02 рабоrу с дсп.м 11 с 

Cl l"'J)a l lH'ICIIIII.. A1 1! 

8O)MOЖ IIOCПIMll ltл ll 

ДЛ H'feЛ h lIOC Л C'fCII H C 

ВСЕГО 

ВОС11ИТЛТЕЛИ(2) : 

ДОllЛЛТЫ : 

1 особу с 110 1111я тру да 

друrос 

В44Z-от07 2/с то11, ..-:а/ 

до 10, с твж-

08,04, ,о:,ф. 

8.2602, 
с то11.Аtес.-

146 180,76 

100 ПJ'Х>1.1с нты(%) 

844Z- от 07 2/особ у слов 11 я труда/ 25 щхщс-trrы(%) 

ДО 10 I IО ВЫШt.'Юtе зарuбО 1)' к 

сел ьс коЛ MCCTIIOCT II 25 

npoцl 

B44Z- 01· 07 2/особ ycJJotнtA тру да/ 2,5 2,5 1 1рсщ~.:- 1 11 ы(%) 

до 10 npou.ceл ьctca JI 

t.lC'CTII OCП, . ШTl:IТI IЬIM 

ра6о1 тн,11~ 1 11 aл6a tt i.a 1D 

щОО 1..1 е ус 1юк 11 111 ·1 ру да/ 

B4◄Z.0·1 07 2/щ:0G )t: Jю 1:11 н1 l j> )дl:I/ 10 

ЛО )0 IIJXЩ. ШIUl l HJ ~t 

ра б<л 1 1 11 к11 1>. 1 1111;16a 111>.u lli 

н1..1-.G 1м ) l: JIIJ Ыtlil I р~ д"i!l 

10 Щl\щ~· 111 ы (% ) 

4 БОЛ11ЛЕВСКАЯОЛЬГАВИ cpeщ t t;~ , nрофссснон8J11.н uс y•, cfн ,u• 1 1t"д111111-r.1 111t 1r 11 t IJ44Q. 11 1 01 Vr: , a tн.. 1:1 / 

дu 02,1..11:1.t1 -

r,c1,1..•.1111111 U J , U-1 , 1>.11,ф . 

6,11, 

0.5 

0.5 

0,5 

0,5 

7071.3 

\ 5,1455.36 

3-' 1370,65 

2 125115_:: 

1>2359.09 

"0226.12 

73090.JS )._; 

0.5 

стр. 

l 
lap•'•"- IB<, .,, 
II Jt Jol П. 1.tГd 1-,t p :.i-: ·· n1 :1 м 

""1~Cf:tll 11: 1.--r.a 8 

Г,ri \ t ec м11 i'w1 

?,1)1) 

'), JO 

1.JO 

1 ..... ,. -,., ... 

0.00 

\ µ1 \\,36 

1423\9,09 

,!1226.12 

0,00 

·· :-090..3 З 100,99 .27 

),JO 0.00 

0.00 0.00 

0,00 0.00 

59-16 1,92 8 1760,14 



Т.:1r1сф1н,11u 11 он11~ ,- ' n11Cr, {штnт ,юс p:ic11 11 c:1 1111 c l rа ·r, нн,1.0 111 ( , ( r I\ Jl' l'IIIIII~ 

Х! Ф aч 1t111, sr 1 1111 1 111 11 11 .,м 

n /n 

,5 ПАШУТИНА Л. Н . 

, КАИРКУЛОВА Ж К. 

OG pa'JO ~!t lt111', ,1 , , . 1;tr,.1HI - 3я llll\1 A('\IIHI 

KB(t ., 11ф11 кn Цll (I IIII MM 

: нt:ro p1н1 , . · •1 t'11 1 nt' J1н, · 1111 1', 1 ру 111н, 

, 10 ..:. · \l (' IIT (f fl"-O H'l aH lllt , 

C' П t'U H & .,t> IIOC'ThП0 .10 to: .• C'tt _· , 

H O \t C' p 110).~\t ('ltn}, ,18111; 8W ,18 '1H 

срезнее, профессноналъное 

среднее, профессноналъное 

среднее , профессиональное 

сред1-1ее 

среднее 

среднее 

среднее 

среднее 

млодw11й 

обслуж 1t в 

nepco tiaл 

h:111\' l 'll fHl\1 J l 11 11MC'II II AII IIIIC' 

11,111 1 11111rнu, 

f1C C'C1p ;1 

1tOЛ».11 U ('1 t:' •• 

rш6011,1( • 111 С' 

~I CC'MЦCD), 

J..юфф11ц11 с 

ка-rе rо р11н, 

ствв )мсс.-

118923,84 

8440-отОI 2/особуслов11я тру да/ 125 
до 02 ПО8ЫШСНJIСJВ рnботу 8 ! 

1ссльс коймес т1юстн25 

1 пpoul j 

: ~~- от 01 :~;:.~~;~;::•:труда/ 2,5 
1
2,5 

~ местность. штатным 

' работникам надба в ка за 1 
1особыеу словиятруда/ · 

8440-отОI J21особусловня труда/ 10 ;10 

до 02 ,;::~:::ь~:
1

дбавка за 
;особые условия труда/ 

-'!·· !- · ·--" 
, OO00-от 16 !2/ставка/ 

/DO00- от 16 1 2/особ у сло в11я труда/ 
\до 20 1 помощникам 

восшпателей детских 

дошкольных у чреждени'1 

за работу с 

дсз 1111фиuиру ЮI.ЦЮ,IИ 

средствами 

DO00-от 16 2/особ условиятруда/10 

;до 20 :;~:::::ь~:дбавка за 
особые условия тру дв/ 

.( 
1100 

проценты(%) 

11роuенты(%) : 

1 ' 

1 

1 ' iпроценты(%) 1 

~poue1rrы(¾) i 
! : 

проценты(¾) 

1 

разр. -3, 2/ставка/ 100 nроцеtrты(¾) ' 

ко:,ф . 5,72, 
ст.tвlм ес.-

101 226,84 

рвзр.-3 

ро зр.- 3 

!2/особуслов11ятруда/ 10 :10 

J "l>l:щ. штатн ым 1 

1 работн11 к1ш 11 адбавказа 1 
;особыеуслов11ятруда/ / 

2/особу с1100 1н1труда/ за j зо 

;~;:~о~:~1~;::.:~::стам, \ 

nроце 1пы(%) 

1 
(1po t tc 1 rп"1 (%) 

Эл ектро1111ый код: 1000015531 

0,5 

0,5 

0,5 

, 1,.11,.11ар 11ф 111.: :.111 1111 u r 0 1.0 1.2026 

стл пки 
Komt- Jаработ- Всего 

14865 ,48 

1486,55 

5946,19 

11 3968,68 

5309.1 

11396,87 

1012:!6.S,; 

10 121.68 

5309. 1 

N11,· •1.11·:111 ,,: 26.0 \ .2026 \ 0:25: \ 2 стр. 4 

доплат, 

надбавок, 

ний , 

0,00 

0,00 

0,00 

113968.68 

0,00 

0,00 

"Jарабоn1 ая 

мссяu бсз 

01ч11 сл с1111й 

0,00 

0,00 

0,00 

130674,65 

0,00 

1 

: 0 ,00 

101 226,84 1 11 6658,62 

0,00 ' 0,00 

• 0,00 0,00 



~ ф 11\tМ.l n'il . М ННЦНS .1 М 

""' 

~\АСЛЕН\\К М . В . 

Кс.1. 5 

1 1 1 1 1 

о,,ра ю,. ...... . \·'""'""'" ~n :. .1 11ф11-.:-11tннч 1 в а м сща" 
t,;' 8 11.'ГОр н я . ~ • 1 c-Gнof' \ 1' 1'f'Дt"МИ (' , 1 r~ 1'1\t' 

зоt., , , снr о(1 1,tо.0 1~•1 а ннn. 

c ntц1t a., ... 11 ncп. n f\ l {'t t..~ "' (' Н ,, • 
Н (l ,н· р .1(\ to.") ,1 1.'нц, 1 11 та "..а111•1н 

1 1 1 1 1 1 1 1 \ 

1'"1\' 1 t1 1НI W 1' 11 11\H' lltll\Rtlll (' 

11 . Нl\"11''1'1\..\ 

1н~ ~:1,.· 11ш 

.1(\. 1'1t<.'1 {)(' 1\'i\ 

"Н'С МЦСI\), 

t.(l) фф1t1'llt' 

t. lH(' 1· op1111, 

("\"111\111 

сре.:~не-е . сnе-цнз..,ън◊е \1 .1э..1шнi, t' n~pзrop '-" Нtро..1 м1ых рrпр .-2. 2/ст11 1нш/ 100 l l f'IO I I.CIГfM(o/o) 

сре.1не-е . спецнз.1ъное 

сре.1не-е. сп ецн а.., ъ.ное 

«'С.1) -..; 11 i-. ~.озф . 5,68, 
ПС:рс1.Чtа.l с твв Jмсс . -

100518,96 

рззр .-2 2Jособ усло 1н1 я тру до/ зn 30 11роцс1rты(о/о) 
8pC.!l tlOC Н. С ПС Ц\ЩЛ l!СТВМ, 

с лу жзщнм , рабочнм (от 
22 ~о 34 npouctrтoв) 

р::~.зр . -2 :21особ условия тр~ до./ 10 10 11роце1rrы(%) 
nроц. u.rrот11ым 

рзбот111tю1м н:uбввкn зз 
, особые у словия тру дз/ 

ВСЕГО ПО 
'штдТНОМУ 
РАСПИСАНИ\0(5) : 

j 8 Т.Ч . ЧD.СЫ ,СТ., ДC II .: 

;дОПЛАТh\ : 

i 

to~ .:_словю1 ~у ~ n 

ОСНОВНЫЕ ЧАСЫ в нед. и СТАВКИ в мес . / ДЕНЬГИ в мес . ): 

Сог:1 а с овано : Г .,авный экономист отдел а образования Успенского района: ______ Шоканова Ф.С. 

ПреасеI1ате.1ь профсоюзного комитета: _;;W 

Э:~е 1,,-трu1111ы11 кu11 : 1000015531 

, t:1 1:1 1 з р11ф 11 .:1:11 н1 н 11 1 01 .0 1.2()26 

( 1 Л II К И 

0,5 50'259,48 0,5 

0,5 2654,55 

0,5 5025,95 

11 ,5 487532.66 

3,5 398007,3 3.5 

89525.36 

89525.36 

5,500 739877,95 5.500 

26.01 .2026 10:25:12 

Rccrn 

шраrю"1tам 

чссмцбсз 

11в.16а8оt., 0·1ч11с.1 сн11й 

50259,48 57939,98 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 487532,66 

393007.30 0,00 

0,00 89525,36 

0,00 89525.)6 

7)9!77.95 1041988,52 



{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }

